Bitradande universitetsiektor i fasta tillstandets
elektrokemi

Uppsala universitet, institutionen fér kemi - Angstrém

Arbetsuppgifter: Undervisning, forskning och administration. Till undervisning réknas kursansvar och
kursadministration samt handledning av doktorander. Det ingér ven att f6lja utvecklingen inom det egna
amnesomradet och samhallsutvecklingen i Gvrigt som har betydelse for arbetet vid universitetet.
Anstéllning som bitrédande universitets ektor syftar till meritering for lararanstélining for vilken det
stélls hogre krav pa behdrighet.

AnstalIningsperiod: Anstallningen som bitradande universitetsiektor kan innehasi langst fyra &r. En
bitrédande universitetslektor kan anstka om befordran till universitetslektor. Om den bitrédande
universitetslektorn beddms varalamplig och uppfyller kraven for befordran ska han eller hon befordras
och tillsvidareanstéllas som universitetslektor.

Behorighetskrav: Behorig att anstéllas som bitrédande universitetslektor &r enligt hdgskol ef drordningen
den som har avlagt doktorsexamen eller har uppnatt motsvarande vetenskaplig kompetens. Framst
kommer sokande i fréga som har avlagt doktorsexamen eller har nétt motsvarande kompetens hogst sju
ar fore ansbkningstidens utgang.

Enligt Uppsala universitets anstélIningsordning & pedagogisk skicklighet ett behorighetskrav fér
anstdlIning som bitrédande universitetslektor. Den sokande bor ha genomgétt for verksamhet inom
universitetet relevant htgskolepedagogisk utbildning, omfattande fem veckor eller haforvérvat
motsvarande kunskaper. Den hogskol epedagogiska uthildningen kan genomforas under de forstatva
anstalIningsaren.

Enligt Uppsala universitets anstélIningsordning géller vidare som allmént behorighetskrav for 1&rare att
ha de personliga egenskaper som krévs for att fullgdra anstéllningen val.

For anstalIningen krévs en doktorsexamen i oorganisk kemi, fastatillstandets kemi eller motsvarande.

Den sokande ska ha dokumenterad férmaga att undervisa pa svenska och/eller engelska om inte sérskilda
skal foreligger. Innehavaren forvantas kunna undervisa pa svenskainom tvaar.

Beddmningsgrunder

Vetenskaplig och pedagogisk skicklighet: Vid urval bland behoriga sbkande kommer sérskild vikt att
fastas vid saval vetenskaplig som pedagogisk skicklighet, varvid sarskild vikt kommer att fastas vid den
vetenskapliga skickligheten. Vetenskaplig skicklighet avser dels forskningsmeritering, dels den sdkandes
forutsattningar att bidratill framtida utveckling av sdvé forskning som utbildning. Vid bedémning av
den vetenskapliga skickligheten kommer sérskild vikt att 1&ggas vid forskningsmeriter inom oorganisk
kemi, fasta tillstandets kemi, batterikemier med sarskilt focus pa” nya kemier, sk Beyond Chemistry”
samt elektrokemi.

Lika stor omsorg kommer att &gnas provningen av den pedagogiska skickligheten som den vetenskapliga
skickligheten. Pedagogisk skicklighet avser utbildnings- och undervisningsmeritering. Vid bedémning av
pedagogisk skicklighet skai forsta hand pedagogisk kvalitet beaktas. Aven omfattning, sdval bredd som
djup, skatillmétas betydelse. Vid bedémning av den pedagogiska skickligheten kommer sérskild vikt att
l&ggas vid erfarenhet av kursansvar.

L edningsskicklighet: Ledningsskicklighet &r betydelsefull for anstéllningen och kommer att tillmétas
stor vikt.

Samver kansskicklighet: Samverkansskicklighet & betydelsefull for anstélIningen och kommer att
tillmétas stor vikt.

Samtliga meriter ska vara dokumenterade sa att bade kvalitet och omfattning kan beddmas.



Universitetet kommer i denna rekrytering framst att beakta den som efter en kvalitativ hel hetsbedémning
av kompetens och skicklighet beddms ha de basta forutséttningarna att genomféra och utveckla aktuella
arbetsuppgifter samt bidratill en positiv utveckling av verksamheten.

Foraldraledighet, deltidsarbete pa grund av vard av barn, fackligt uppdrag, militartjanst eller liknande
beaktas som arbetslivserfarenhet och bdr anges i meritforteckningen.

Uppsala universitet vardesétter de kvaliteter som jamn konsfordelning och mangfald tillfor
verksamheten. Vi ser darfor gérna sbkande av alla koén och med olika fodel sebakgrund, funktionalitet och
livserfarenhet.

L &n: Individuell 16neséttning tillampas.

Tilltr&de: Snarast eller efter Gverenskommelse.
Anstallningsform: Tidsbegrénsad anstallning fyra &r.
Anstéllningens omfattning: 100 %

Upplysningar om anstaliningen ldmnas av professor Kristina Edstrém, tel 070-1679006.

For ytterligare information se universitetets anstéllningsordning:
Mal och regler for Uppsala universitet

och fakultetens riktlinjer for anstallning:
Riktlinjer for anstélining teknisk-naturvetenskaplig fakultet

Valkommen med din ansokan senast den 1 februari 2018, UFV-PA 2017/4568.

Uppsala universitet ar ett brett forskningsuniversitet med stark internationell stéllning. Det yttersta malet
&r att bedriva utbildning och forskning av hdgsta kvalitet och relevans for att gora skillnad i samhéllet.
Vér viktigaste tillgang &r alla7 600 anstdllda och 53 000 studenter som med nyfikenhet och engagemang
gor Uppsala universitet till en av landets mest spannande arbetsplatser.

Las mer om véra formaner och hur det &r att jobbainom Uppsala universitet
https://uu.se/om-uu/jobba-hos-oss/

Anstéllningen kan komma att sékerhetsprovas. Vid sékerhetsprovning & en forutséttning for anstélining
att sbkande blir godkéand.

Vi undanber oss erbjudanden om rekryterings- och annonseringshjalp.

Ansdkan tas emot i Uppsala universitets rekryteringssystem.

Fackliga foretradare: Saco-S - saco-s@uu.se, Seko - seko@uadm.uu.se, ST (OFR/S) - ofr@uu.se

Anstéllningsform Tidsbegrénsad anstallning
Anstéllningens omfattning Heltid

Tilltrade Snarast eller efter Gverenskommelse.
Loéneform Fast 16n

Antal lediga befattningar 1

Sysselsdttningsgrad 100%

Ort Uppsala

Lan Uppsalalan

Land Sverige

Ref. nr. UFV-PA 2017/4568

Facklig foretradare Per Sundman, Saco-rédet, 018-471 1485

Ellena Papaioannou, Seko, 018-471 3315
Suzanne Borén Andersson, TCO/ST, 018-471 6251
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