Bibliotek sassistent

Uppsala univer sitet, Ekonomikum-, Dag Hammar skj6ld- och Juridiska biblioteket

Uppsala universitetshibliotek genomgar en spannande tid av férandring. | den nya organisationen jobbar
vi effektivt i processer tillsammans och néra varandravid de olika enhetsbiblioteken. Uppsala
universitetshibliotek &r organiserat som ett bibliotek. Tjansten ar placerad vid enheten Ekonomikum-
Dag Hammarskjdld- och Juridiska biblioteket. Hér arbetar 23 personer. Vi soker dig som &r nyfiken och
ar intresserad av utveckling av biblioteksverksamheten.

Detta &r ett vikariat t.0.m. 2018-08-31, med mdjlighet till férlangning.

Kvalifikationskrav: Arbetsuppgifter:
Du arbetar med bokframtagning och ateruppsittning av bestdllda bcker och tidskrifter ur bibliotekets
omfattande samlingar, samt uppsattning av nyanskaffad litteratur. Du kommer att hantera saval fjarrlan
som lokalalan. Ut6ver detta kommer du ocksd att ansvara for post- och kravhantering samt utgora ett
allmant tekniskt stod &t personal och bestkare vilket innefattar bland annat hantering av utskriftssystem
och enklare datorsupport. Du kommer &ven att tjanstgorai vér informationsdisk. | arbetsrollen kommer
du att haen daglig kontakt med forskare och studenter for att bidratill forskning och studier pa htgsta
niva
Arbetet & rorligt och en del tyngre lyft férekommer.

» Gymnasiekompetens.

 God erfarenhet av arbete med logistik och fysiskt arbete.

» God erfarenhet av och kdnnedom om tekniska bibliotekssystemen VTLS och LIBRIS.

« Erfarenhet av bibliotekslogistik samt biblioteksarbete och servicei yttre tjéanst.

« God forméga att kommunicera pa svenska och engelska, sdval skriftligt som muntligt.

Personliga egenskaper & viktiga. Du & ansvarstagande och har en utpréglad teamkénsla samtidigt som
du har formaga att sjavstandigt tainitiativ och genomdriva projekt. Du & nyfiken och intresserad av ny
teknik och de méjligheter som finnsinom yrket. Vi ser det som en sjévklarhet att du har fallenhet for
utétriktat arbete.

Uppsala universitet vardesétter de kvaliteter som jamn konsfordelning och mangfald tillfor
verksamheten. Vi ser dérfor gérna sbkande av alla kén och med olika fodel sebakgrund, funktionalitet och
livserfarenhet.

L&n: Individuell 16neséttning tillampas.

Tilltrade: 2017-12-01 eller enligt Gverenskommelse

Anstéllningsform: Tidsbegrénsad anstélIning t.0.m. 2018-08-31, med mdjlighet till férléngning.
Anstéllningens omfattning: 100 %

Upplysningar om anstallningen lamnas av
Enhetschef Cecilia Natvig, 018-471 7854, cecilia.natvig@ub.uu.se.

| dennarekrytering samarbetar vi med Randstad och rekryteringskonsult Martin Winrow, 072-5530792
Valkommen med din ansokan senast den 5 november 2017, UFV-PA 2017/3524.

Uppsala universitet ar ett brett forskningsuniversitet med stark internationell stallning. Det yttersta malet
ar att bedriva utbildning och forskning av hdgsta kvalitet och relevans for att géra skillnad i samhéllet.
Vér viktigaste tillgang &r alla7 600 anstédllda och 53 000 studenter som med nyfikenhet och engagemang
gor Uppsala universitet till en av landets mest spénnande arbetsplatser.



Las mer om véra formaner och hur det &r att jobbainom Uppsala universitet
https://uu.se/om-uu/jobba-hos-oss/

Anstéllningen kan komma att sékerhetsprovas. Vid sékerhetsprovning & en forutséttning for anstélining
att sbkande blir godkéand.

Vi undanber oss erbjudanden om rekryterings- och annonseringshjalp.

Anstkan tas emot i Uppsala universitets rekryteringssystem.

Ansettelsestype Prosjekt lenger enn 6 maneder

Arbeidstid Heltid

Tiltredelse 2017-12-01

Lann Fast Lon

Antall ledige stillinger 1

Arbeidsomfang 100%

Sted Uppsala

Fylke Uppsalalan

Land Sverige
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